1MW Y slarosta, majgc na uwadze obiektywne okolicznosci lub pr uniemozliwi pr.

tow

oraz wymaganych danych, moze zi¢ zgode na rejestracje jako bezrobofnej albo poszukujgcej prac: osoby r Y lub kltéra nie
cﬂmgisamom=<§5=<ﬁ.nmm ust. m:uN%.a_ ). ! 2 : po SRS %
12. Omog_oioiwagm wart. 69 rozporzadzenia Rady A_mimv:q 1408/71zdnia 14 czerwca 1971 r. w sprawie ia sy i ia spolecznego
do pracownikow najemnych, oséb uaimaww ch dzialalno$¢ na wtasny rachunek i do ich rodzin pr 1sigwe W (Dz.Urz.WEL282z
30.01.1997, str. 1, z péZn. zm.; Dz. Urz. olskie wydanie specjalne, rozdz. 5, t. 3, str. 3, z pézn. zm.), dalej .rozpor iem 1408/71", lub w art. 64
24 ia P Et i i Rady (WE) nr 883/2004 z dnia 29 kwietnia 2004 r. v sprawie koord :mo“_._ systemow zabezpieczenia spolecznego (Dz. Urz.
UE L 166 z 30.04.2004, str. 1, z pozn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 5, 1. 5, str. 72, z pdzn. zm.), dalej 72| iem 883/2004",
pr jca do R F itej Polskiej w celu poszukiwania pracy, zwana dale] “osoba transferujacq zasilek dla bezrobotnych z innego parstwa”, moze by¢
e . ! ! o
) ajal S uBQ,Sxoixmn:ﬁ:. ym urzg pracy (§2ust. 3rozp. ).
13. Osoba transferujgca zasilek n,mm bezrobotnych z innego paristwa, ubiegajaca sig o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy, wwyjg y ynikajacy
2 ywny i lub [l i h rej jo we SCiwy i urzedzie pracy w terminie wyznaczonym przez instytucjg
moze przed sig we wiasci ie pracy 2g'osic sig do wlasciwego wojewodzkie: Qw:u:

i y WO u w.w& i przekazac
dane, 0 ktorych mowa w pkt 6 ppkt 112 oraz 4-22 niniejszej informacii, numer PESEL, o ile posiada, a takze informacje

pracownikowi wojew6dzkiego urzedu pra
ust. u@.n. _mm a-gij-Jorazpkt3i4 ustawy (§4 ust.1rozp. l).

0 statusie, o kt mowa w art.

14.W badku o kte mowa w pkt 13 ni ] y urzad pracy wyznacza osobie jacej zasilek dla zinnego
mozliwie najkrétszy termi i l 'ania rej i (§4 ust.3rozp. I).
15. Przepisy zawarte w pkt 5 ppkt 1, 2i4, 5, pkt3 oraz czesci IV pkt 12-15 jszej Infe stosuje sig i y ljgcej zasilekdlab y

zinnego pafistwa (§ 5 ust. 41§10 ust. 6 rozp. _~.
16. Cudzoziemiec ubiegajcy sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo voﬂ::.mg Cy pracy,
oktérych mowa w uur? i2oraz 4-22 niniejszej informacji, numer PESEL,
oraz pkt 314 ustawy (§ 5 ust. 8 rozp. ). c
16a.Cudzoziemiec ubi sigo i jako albo jacy pracy w trybie okre$lonym odpowiednio w. w_a 1 ppkt 2 albo pkt 2 ppkt 2 niniejszej
informacji podaje we wniosku o dokonanie rejestracji dane, o kiérych mowa w pkt 6 ppkt 1 i 2 oraz 4-22 niniejsze] informacii, numer PESEL, o ile posiada, a takze
informacje o statusie, o kt mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-g i j-| oraz pkt 3 i 4 ustawy, zatacza dokumenty, o ktérych mowa w pkt 5 niniejszej informacji, wskazuje
oa%o&wa:_oing urzgd pracy albo wybrany albo wybrane powiatowe urzedy pracy oraz podpisuje wniosek w spos6b okreslony w pkt 6a niniejszej informacji
us|

ji i urzedu pracy w trakcie rejestracji dane,
,oile posiada, a takze informacje o statusie, o ktérym mowa wart. 1 ust. 3 pkt 2 it. a-g i j-I

17. & obasarejesbwanalak
H zarejestrowana albo i racy:
mw Pl Mﬂv : pracy. ] y c.nn:” ._s\us : ol
zap i rmularza epni W sposob w pkt 1 pj jszej inf ji—0 d w dany:
w trakcie rej ji oraz w ych oéy w terminie 7 dni od dnia ich wystapienia Aw 8 ust. 9 rozp. I). iy ;

18. Powiatowy urzgd pracy przekazuje osobie zarejestrowanej kopig lub wydruk przez nig i O Kl mowa w pkt 4 i 9 niniejsze] informacii, wydruk
&éng.‘&oﬁgnﬁsaoﬁn oprzyslt jej i i ikajqe z ustawy oraz formach pomocy okres$lonych w ustawie (§ 8 ust.7
rozp.l).

19. Rejestracja aogusmﬁagéizno&ongumnw..&mﬁ a:,o»:u_wiv% ji w tym samym urzedzie pracy jako jt pracy oraz takiego statusu przez

1l. Status bezrobotnego (art. 2 ust. 1 pkt2iart. 2 ust. 2 usta

Status bezrobotnego ma M.mouw. ktéra: )

1. Nie jestzatrudnionatzn. nie wykonuje pracy na pracy, g opracg %

23 z_os.aaz._om::em:.c& Il vi&.zv:.mwﬁmngcgmsw umoéw cywilno-p w tym, umowy umowy

dzieloall j spoldzielni i kdlek rolniczych lub spéldzielni ustug roiniczych.

3. Jest zdolna | gotowa do podjeci

-w peinym wyn pracy obowi vdanym lub stuzbe, albo innej pracy ]
w )] potowie wy pracy -w osoby ), ktérej stan na

4.Nie :ﬁ<bw£ﬂxo_aim<nms_wmsao=wa<5.

5. Ukoriczyta 18 lat.

6. Nieukoriczyta 60 lat - kobieta lub 65 lat - mezczyzna.

7. Nie nabyla prawa do emerytury lub renty z tytulu niezdolnosci do pracy, ren iowej, rent) renty rodzinnej w wy acej polowe
minimalnego wynagrodzenia za pracg albo po ustaniu zatrudnienia, ﬂ«:w_ MEQ o iU p j dzi i, nie pobiera

Swi I zasitku Yy g rehabilit; zasilku
7a.Nie nabyta d gm_h,,zgnwm.? d i rytalny lub rentoy wysokosci jmnie]
a.Nie nabyla prawa do emerytury renty z tytulu i do pracy, p przez organ emerytalny lub rentowy, w o$ci co najmnie)
najnizszej <M”=c§:_.< albo renty  tytutu niezdolnoéci do pracy, o ktérych ~ﬂ<9<m w ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Cmeu_mﬂoL

8. Niejest i lub istnym lub ieruch $cirolnej, w ieniu przepisow ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny

(tekst *.ma:o__ : Dz. U. 2 2016 r.,, poz. 380, z 3»=.~3.~ o mxvimﬂn::m uzytkéw rolnych jacej 2 ha I it lub nie podlega ubezpieczeniom
asm_q_ﬁm 36:&_ rentowym z tytutu statej pracy jako lub ik w ie rolnym o y rolnych pr 2ha
przeliczeniowe.

9. Nie uzyskuje przychodow p j iu ym z dziatow keji rolnej, chyba, 2e dochéd z dzialéw specjalnych

ji rolnej, y dia ia podatku dowego od 0s6b fizycznych, nie przecigtneg
moaﬂoama.imo: rolnych z 2 ha przeliczeniowych ustalonego przez Prezesa Gléwnego QN.WE ysty na
pod wﬂ i y i ym z tytutu stale] pracy jako wspéimatzonek lu! noaoi:_xi.mrﬂanomuamag_m.
10.Nie »imi:_om_.mgo pis do ewidenc; | albo po zlozeniu wniosku o wpis:

z pracy w indywidualnych
cﬂoaw.xc 8_““3. _:v«d_m

1)zglosita d ji dziatalnosci ) ykony j i okres jeszczenie
uplynat, albo
2)nie uplynalj kres do, go we owpis d ji dziatalnosci ), dnia gCi ]
11. Nie podlega,na i gbny g0, 2 Wyja| i i
12. Nie ba ty 3 lub nie odbywa kary ieni z kary i i odby j poza kamym
w systemie dozoru elektronicznego.
13. Nie ije mi i W Wy pr jgcej potowe mini w ia za prace, z wyiq przy h z tytulu
14 ﬂaﬁﬁ.:i::wwﬂ e oddy nied groma _\cm narachunkach ych.
. iera na podstawie przepiséw o pomocy spotecznej zasilku stafego.
15. Nie pobiera na podstawil i o inny i ia pielegnacyjnego, specjalnego zasilku pielegnacyjnego lub dodatku do zasiku
18 _m._ go Ztytutu gowy y ia dziecka i utraty p dozasitku dla bezrobotnych na skutek uptywu go okresu jego
. Nie pobiera p: i
17.Nie pobierana i iuiwypl; i di i 6w, zasiiku dla opiekuna.
18. Zarej sig we iwym dla miejsca ia statego lub go - PUP ub - gdy nie jest w ogdle zameldowana w PUP, na klérym obszarze
dziatania przebywa.
19. Nie stanowi do nabyci iadania statusu bezrob g o
- Y przez i dpowiadaj h Swi iu pra dach okreslonychw isach i i pozytku
iowolontariacie, je2eliwolontariusz pr i wiadc up Jorto 2k jacym,
- odby praktyki iej na kreslonychw ustawiez dnia 17 lipca 2009 . o praktykach absolwenckich (Dz.U.Nr127, poz. 1052),
jezeli i PUP 0 ke a
1Il. Utrata statusu bezrobotnego (art. 33 ust. 4 ustawy)
Zarej ba traci status b gdy:
il d il Lol e i, 111 pkts
a.l razila 2 na ustalenie profilu pomocy. Poz ianie statusu je na okres w c2gsci a-cniniejszeji i
2™ Otrzyn w&«t. g0 Fundusau Ranabitac 0s6b p 9binstyhuc) 2 uozialem Srockéw publicznyeh na pocjecie dzialalnodci
iczej iczej albo yczke na podjecie dziatalnoscig d j, 0 ktérej mowa w art. 61e pkt 2 lit. a, albo otrzymata jednorazowo $rodki
na podje L ! ) oFan: mowa w art. 46 ust. 1 pkt 2. P ienie statusu go nastepuje od nastgpnego dnia po dnlu otrzymania
3. Otrzymala jednor: Srodki z F Funduszu Rehabilitacji Oséb Ni ych lub instytucji z $rodkéw publ na podjecie ¢
nomvoamauo...d_aﬂo_.,__:ﬂaw wniesienie wktadu di i socjalne;. F statusu nastgpuje od dnia po dniu otrzy i ko
napodje ubna
4. Rozpoczgta realizacje _:%iacm_:%c programu zatrudnienia socjalnego lub podpisala kontrakt socjalny o ktérych mowa w art. 50 ust. 2 pkt 2 ustawy. Pozbawienie
Mﬂ:w: bezrobotnego nastgpuje nastgpnego dnia po dniu rozpoczgcia realizacji indywidualnego programu zatrudnienia socjalnego lub podpisania kontraktu
alnego.
5. Odmowita bez uzasadnionej przyczyny przyjecia propozycii odpowiedniej pracy lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie lub poddania sig badaniom lekarskim lub
f logiczny na celu do pracy lub udzietu w innej formie pomocy j w ustawie. Po. statusu bezrobotnego nastepuje
od dnia cdmowy na okres:

a) 120 dni w przypadku pierwszej odmowy,
b) 180 dni w przypadku drugiej odmowy,
¢) 270 dniw przypadku trzeciej i kazde; kolejnej odmowy.
5a.0dmowita bez uzasadnionej przyczyny udziatu wdziataniach w ramach Programu Aktywizacja i Integracja, o r.oJ:: mowa wart. 62a, realizowanych przez powiatowy
rﬂwauqmg inne podmioty na jego zlecenie lub przez orodek pomocy spolecznej. Pc i tatusu be, r naokres wskazany w czesci lll
pkt5a-cniniejszejinformacii.

6. Nie stawila sig w powialowym urzedzie pracy w mterminie i wokresie do 7 dnio ionej p tego i l ia slatusu
o nasigpujo od dni el v W powi ym urzedzie pracy iedni k y wczgscilllpkt5a-c,w iodliczby

7 Zlozylawnioseko ie sla'usu bez .

8. Zwhasnejwiny ie, staz, y planu lub wykony prac, o ktérych mowawart. 73a, nna formg pemocy okreslong
wuslawie. bawienie stal je od dniaich p: i k :caqwr.s pkiSa-c jszej ¢

9. Z wiasnejwiny p program g i ych, nie ita do eg: ) )

9a.Zwilasnej winy p la udzial { wramach F ywi m i oktérym mowa w art. 62a, ych przez powiatowy urzad pracy, inne
najego zlecenie lub przez osrodek pomocy spolt P ienie stalusu g naokres wczescilll pki 5 .

10.P aauoa%.m ia, przy i slazu, wy 1 y okléry vaw art. 73a ustawy, lubinnej formy

pomocy lonej w uslawie ienie stat je od dnia po dniu : naokres anyw czesci liipkt5a-c §
10a.Dla kresu, na klory r ie statusu iane sq lacznie odmowy, qcia oraz form akty ji, oklérych

mowa w czesci ___vE.;. 5,5a, 8, 9,a, 10 niniejszej informacji. (art uuﬁr.w: :m-mimv

11. Pozoslaje niezdolna do pracy wskulek choroby lub w Y go przez nieprze okres 90 dni. Za okres nieprzerwany uwaza sig réwniez
okrasy u_mﬁgsomn o vqmw« wskutek ngaaw~ oraz p ¢ ywania w ykowego w syluacji, gdy kazda kolejna przerwa mit Q:waMma_ niezdolnosci do
pracy wynosi mniej niz 30 dni ych, F statusu t z uply dnia okresu {nie dolyczy

i i do pracy zwi; jZCigza, z i dku ziozenia k ia slalusu
:».wﬂ%a o uroaman dsist
iely po urodzeniu dziecka, g 5 s 2 >
2) po przyjeciu dziecka na iwyslapieniu do sgdu ki g0 Z oW w sprawie przy 1 dziecka lub
po iu dzlecka na i@ jako rodzina z wyjal rodziny =z :imm?w. brak ci i do Wo&on_m
spawodowany opieka nad tym dzieckiem przez okres, przez kiory p im, zgodrie z odre zasilek y W okresie uriopu
i i urlopu na urlopu i urlopu go urlopu na urlopu oraz
urlopu icielskiego, z i y ZloZenia wniosku o wouﬁia:_o _mmo statusu przez samego bezrobolnego. 3
12. Nie przedstawiia zaswiadczenia o niezdolnosci do pracy wskutek choroby fub opieki nad chorym czionkiem rodziny, o klérym mowa w art. 80 ust. 2 ustawy lj. na druku okresionym
gbnymi isami i ZUSZLA). Nie i i ja w j formie skutkuje statusu zp Y
dniem niezdolnosci do pracy.

13. Powiadomila PUP w ki6rym jest zarejestrowana o zmianie miejsca zamieszkania i nie stawita sig w PUP wiasciwym dla nowego miejsca zamieszkania w terminie 14 dni od dnia
zmiany miejscazameldowania (arl. 73 usl. 2a ustawy).

__<. Obowigzki bezrobotnego

ma LY o ia sig do i PUP w przez :ﬂ%n _235_5 w Q_w_c waﬂﬁonmm e..dvaom%&w onvwmﬂww_m:_& pra: vﬁw _Muﬂ._.nqoﬂ_k o WMN
j przez urzad |t i i it i przez u w tym potwierdzenia golowosci do /
Bedacego dias Y nlsicy W==<5£8 5 iu abw ﬂiwo:.oo«. osobom o anNo imonle g termin nie .:%M» byt dluzszy :«Mwa dni (arl.33 ust. 3
2. mn.wwac. i ktyki iong przy @ ni o ktérym mowa www. pkt(art. 33 usl. 3a ustawy).
3. ma i pozycji odpowiedniej pracy - 0znacza lo zatrud lub innq prace klére podiegaja i do
ykony klérych ma kwalifikacje lub do$wiadczenie zawodowe lub moze je wykony pe albo y
dorostych, a slan zdrowia pozvala mu na ich wykonywanie oraz faczny czas dojazdu do miejsca pracy i z p: ] P I nie p 3 godzin, za
wykonanie klérych osiaga miesi ie wynag brutlo, w wy i co najmniej za pracg w na pelny wymiar czasu pracy (art.2
ust.1 pkt 16 ustawy). g A 5 £
4. e ..u ok peddania lub nacelu pracy w 2l y
wuslawie (art. 33 ust. us! .
5 ma A2 viadami PUP o swcjej i do vanw wskutek choroby lub opieki nad chorym czlonkiem rodziny w tarminie 2 dni od daly wystawi

' za$wiadczenia lekarskiego o niszdcinosci do na druku okreslenym odrgbnymi przepisami (zaswiadczenie lekarskie ZUS ZLA)oraz przedstawi¢ to zaswiadczenie, w term
7ni omawa:_w..mmnoiﬁwnimﬂ_n w PUP. Druk N%mBMnNP nia stosuje sig d ¥ 0s0b adbywala X ie w (art. 33 ust. 4 pki 9 i art. 80 usl. 2 ustawy
oanzuBNv..

6. Osoby bezrobotne biorgce udzial bez ia starosty w z Srodkéw wsp i $rodkéw krajowych na podstawie
umowy o dofinansowanie projeklu a'bo decyzji, o kidrych mowa w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zw..oaciw.s Planie Rozwoju (tj.Dz. U. z 2014r,, poz. 148,z péz. zm.), albo
ustawie zdnia 6 grudnia r.o j :Dz.U.z2016r., poz. 38: ~ﬂ»?.n3.r a%m:ﬁnim:«é: wﬂﬁ inny pedmict niz powiatowy
urzad pracy, p P yurzad p i i minie 7 nau.:_auvcnuwab-n lenia (art, 41 ust. 11 ustawy). i Sehg

(s Owuvm , kiéra z wiasre] winy nie £ a, jest i ﬁ Nimc___ kosztéw szkolenia, z wyjatkiem przypadku, gdy przyczyna nieukonczenia szkolenia bylo podjgcie

)] us ¥).
8. jest w ciagu 7 dni urzad pracy o podjeciu zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub o zlozeniu wniosku o wpis do ewidencji
) oraz o ﬂ:*a: owoduacy rv:...»-o.c statusu vou._,nuo.:a_m_w albo utrate prawa do zasitku (art. 74 :a.ni%. wﬂauo:__«.
f:wi nWoMS. ﬁwu_:v.n:_o:_n.._::a prace 3 lub darcza bez powiadomienia o tym wiasciwego PUP, podlega karze grzywny nie nizszej niz 500 zi (art.
ust. 2us! 3

9. Bezrobotny, _,_N‘a«io_:mﬂm nie niz10dnip za granicalubp winnejsyluacji 0 i do podjgcia zat I oslaje
stalusu jezalio o_%owﬁo za granicq lub W n«_:m% brak g do podjgcia zaln b alowy urzad
pracy. Zasilek za ten okres nie vﬁﬁ_am&ao.;. umroi_ﬁm”.wﬂww_omsaaoo pobytu gf pracy zinnego 2 ¢ 10dni

K o (a usl. 3

10. Bezrobalny jest obowigzany do mm.mnnmaw lub P i pracy pit Z¢ 0 przy pod rygorem odpowiedzialnosci karnej oraz
innych dokumentéw niezbgdnych do jeg d przewidzianych w ustawie w terminie 7 dni od dni p (art. 75ust. y).

11. Osoba, kiéra pobrata i ienigzne jest do zwrotu w terminie 14 dni od dnia 2 decyzjiw zwrotu nienaleznie
pobranego $wiadczenia pienigznego, kwoly iawraz od leg i liczk: v&w.ox y skiadkg
na ubezpieczenie zdrowolne (art. 76 ust. 1 ustawy).

Za branie $wi 2a sig (art. 76 ust.2 ustawy): : = : =
1 je pienigzne wy mimo i 1 uslanie prawa do jego pobie jezeli to byl otych

okelicznoéciach, 3

2. $wiadczenie pienigzne wypl na lub albo w innych
w blad PUP przez osobe pobierajacq to $wiadczenie, 5 &

3. zasitek, ium lub irne $wi: i z Funduszu Pracy, wyplacone oscbie za okres, za kiéry nabyla prawo do emerylury, Swiadczenia
przedemerytalrego, renly z lytuiu niezdolnosci do pracy, renly j, renty w i polowe: 'y za prace,
renty socjalnej, zasilku iego, zasifku w wy zasitku i go, Zasilku go lub i jezell organ rentowy,
Ktéry przyznal $wiadczenie, nie dokonat jego i ia na w art. 78 uslawy,

4. koszty w wart. 41 ust.6 lub w przyr ady na na
lub albo w innych Wprt w biad urzedu pracy przez oscbg skierowang na szkolenie,

5. koszly gt w P warl. 53 h ust. 1 lub w przypadku gdy na y
.Su.uu:o na lub albo innych P w btad
ul u pracy przez osob¢ 3 na y

6. zasilek wyplacony za okres, za kiory, w zwigzku z iem sadu, ie za czas bez pracy lub odszkcdowanie z tylulu

wadliwego wypowiedzenia umowy ¢ prace,
7. $wiadczenie pieniezne wyplacone z %::mmﬂ: Pracy za okres po $mierci uprawnionego,

8. ytalne w kwocie jezeli organ renlowy odméwit wydania decyzji ustalajace] wysokos¢ emerylury w celu ustalenia wysckosci
$wiadczenia przedemerytalnego. < o

Kyioly nie pobrany rybie P 9 jnym :
12, Osoba zarejestrowana jaki ktéra ienic miejt i ia, W gdy skutkuje i} i g edu pracy,

mw osobiscie albo s i d diafoj
za i w S| w pkt 1 ppkt 2 nii ji — urzad pracy iwy dla jej

y miejsca ia o lerminie lej zmiany i sklada wnicsek ¢ anych i_.m?w«nS rej am_g_ﬂ& oraz kopii dokumenlow
w postaci i j do i go urzedu pracy i za wzgledu na pl miejsce ia (§10 ust.1 rozp. 1). 5
13. y urzad pracy do karly rej jnej i je 0 i y edzie pracy i ze wzgledu na miejsce i
: kart i Zrejestry i pracy ora: doteg edu d y w jej karcie

WA i ] j oraz dok 6w, o ktérych mowa w pkt 12 niniejszeji ji, w postaci papi Nw_c—_m..maﬁ. 1) ik
14. Osaba, kléra zmienita miejsce zamieszkania, o ktérym mowa w pkl 12 nini ji, zgtasza mhm w urzedzie pracy wlasciwym dla aklualnego miejsca

zamieszkaniaw larminie do 14 dni od dnia zmiany miejsca zameldowania (§ 10 ust.3rozp. | )
15. Osoba j jako i i urzad pracy:

_W oscbiscie albo

2) za redni f g ¢pni W Sposéb w pki 1 ppkt 2 niniejsze i ji—0 i i w danych
w Irakcie rej ji oraz w y i i w terminie 7 dni od dnia ich wyslapienia (§ 8 ust. 9 rozp. I)

V. Utrata prawa do zasitku
1 n p uje do zasilku lub uzyskuje do :.m.wa prawo po okre$lonym w ustawie okresie, gdy:
1) odméwit bez j przyczyny jgCi: j i 9 i , innej pracy ] , stazu, przy i
ykony prac Al obot [ ia sig i im lub g na celu éci do prac lub udzialu
w S:o_--gso pomocy okreslonej w ustawie- zasilek nie przez okres wczgsal Il ur_ 5 a-c niniejsze] informacji (art. 75 ust. 1 pkt 1iust. 2 pkt 1
ustawy),

2) po nie podjgl z ych, stazu, wykony %50 i 1, 0 klérych mowa w art. 73a usla b
innej :JSE pomocy okre¢lonej w uslawie - zasilek nie przysluguje przez okres wymieniony w czesci lIl pkt 5 a-c niniejszej informacji (art. 75 usl.1 pkt 1 a ust. 2 pk!
ustawy),

3) w okresie 6 miesigcy przed i w PUP a; pracy lub st k stuzbowy za wyp it albo na mocy porezumienia stron, chyba, ze
porozumienie stron nastgpilo z powodu i, ik di lub i i lrud ia z przyczy zakladu pracy albo rozwigzanie stosunku
pracy lub L za wyp: d lub na mocy perozumienia stron nastapilo z powodu zmiany miejsca ub i a: umowe
o prace w Irybie arl. 55 § 1" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. xomarm=.15n<<gw,_mx nie przystuguje przez okres 90 dni (art 75 ust. 1 pki 2 i ust.2 pkt 2 uslawy),

4) zarejestrowat sig jako bezrobotny w okresie, do i 5 ). ia wykony i § j - zasitak
nie przysluguje przez ckras 80-dni (art. 75 ust. 1 pki 8 i ust. 2 pkt 2 uslawy),

5) w okresie ::ovaQ przed iem sig w PUP i ze swojej winy pracy lub k bez
- zasilek nie przysluguje przez okres 180 dni (ar. 75 ust. 1 pxt 3 i ust. 2 pkt 3 uslawy),

3



6) otrzymat w odre
zasilkowaj, pi po zasitku socj d

it ie w postaci jedr
N j odprawy

{art. 75 usl. 1 pkt 4 i usl. 2 pkt 4 uslawy),
7) otrzymal ie, za ie okresu

za urlop gorniczy, jednorazowej odprawy socjainej,

] lub cdprawy n"mzﬁne omnzm_‘::roim_ - zasilek nie przystuguje przez ten okres

rzysluguje przez ten okres (art 75 ust.1 pkl 51 ust. 2 pkt 4 ustawy),

nej syluacji powodujgcej brak golowosci do podjecia zalrudnienia, nie zoslaje

urzad pracy. Zasilek za len okres nie przystuguje. Oaics__v. okres pobylu za granicg oraz b

w okresie jednego roku kalandarzowego (art. 75 ust. 3 uslawy),

w syluacji icej brak g do podjgcia zalrudnienia zawiado
raku gotowosci do pracy z innego powodu nie meze przekroczyé tacznie 10 dni

| powiatowy

9) cdbywa cdplatng praklyke absolwencks i olrzymuije z tego tylul Qzne w i jacej W@ mini ia za
prace.Prawo do zasilku przystuguje po prakty i otrzymywania z tego tytulu mi feaenis nia ple w

4 ekrz nvo.oio : ynag za pracq. (art. 75 ust.1 pkt 7§ ust. 2 pkt 5 ustawy)
10jw okresie 6 Qcy prze )] sig W pC ym urzedzie vEn«..BNE.mﬁm_ stosunek pracy zawarly na podstawie skierowania przez urzad pracy

do pracadawcy olrzymujacego w ramach lego

{ ranl,
odpowiednio w arl. 60a usl. 4, art. B0b usl. 2 oraz w;,mmoa

albo przed uply okreséw ¥

ust. 2 - zasilek nie przystuguje przez oramha.o.nm:w (art. 71 ust. 1 pki 9 i ust. 2 pkt 3 uslawy)

wpkt1ppkt 1-8i1 o okres zalrudnienia

2. Okres pobierania zasitku ulega m_:ooeﬁ ookresy nie przystugiwania zasifku z p
s ;

w ramach prac i o okres Yy lub na okres, w klérym
przyshigiwalby zasitek (art. 73ust. 4 ustawy).
3. Bezrobotni powyZej 50 roku Zycia (arl. 49 pkt 3 ustawy), po uplywie 6 miesigcy od dnia zarejeslrowania sig w PUP mogq ubiegat sig o p i@ prawa do
Jjezeli ki d :mu«no_m lago $wiadczenia okreslone w odrebnych przepisach (arl. 58 uslawy).
4. Bazrobolny, ktéry utracit status bezrobotnego na ckres krotszy niz 365 dni z powodu podjecia I innej pracy j i j i lub iwani
W wy ! minimalnego a i ie i it sig w PUP jako w okresie 14 dni od dnia ustania
ykany inne| cy p J po ustaniu zasitku g
lorzy lubzasitkuw _ : cie ykony innej pracy 3j ia pi iczej dzi i lub 9 I
1y u przekraczajgcego polow¢ minimalnego wynagrodzenia za prac osiada do zasitku na czas ki ia zasitku przed utratg stalusu
nwﬁococsn. oo_.mnoo_:wm«. oktérych mowaw Vpkt1i2 1:.5%3_ inf acyi (art. qw ust.5 :m.u.s.v s ]
Przepisy o ktérych mowa w cz@sciV pkt 4 slosuje sig w przypadku (art. 73ust. 6 ustawy):
= izy z iczej sluzby wo m_Siﬂ. i j p j go.stuzby p shuzby iej
kontraktowe] zawodowej sluzby skowej, cwicze jskowych, j j lub sluzby woj j p j wrazie I w czasie wojny oraz
zasadniczej stuzby w obronie cywilnej i sluzby zaslgpczej, 2
o acy lub staze org| pracy.
5W ¢ W&Zm&% ) zasilek na pod: abezpieczeni pastw, o ktérych wart. 1ust. 3pkt2it. a-c
ustawy (tj. panstw Unii panstw j g zacych do Unii jskiej, panstw niebed: stronami umowy o
Europejskim Obszarze moa%o%g. klorzy mog; ze plywu cséb na p ie uméw ych przez te pafstwa ze Wspéinolg Europejska i jej
P i ly c iakze utratg prawa do zasilku (art. 33 ust. 4fustawy).
6 1 kresio d P b i ia(arl. 41 ust. 1b ustawy).
7. ktéry wokresie prawa do zasilku pracg ie dodatk i j (art. 48 uslawy).
V1. Status poszukujgcego pracy
F .W.S.‘ y 0sobg, o ktdrej wart. 1ust. 3 pkt 1-3 ustawy, lub n:nuan_o.....omlnu.o:r- rodziny oby p Jt i innej
P P 26
Art.1ust. 3 w! 1-3 wiw ustawy, uo_wnnw."
1k Ocs“sm_n polskich yeh i ie lub inng prace ylori j Polskiej oraz dnienie lub inng prace za
2 Cudzoz jacych wykonywac pracg naterytorium Polskiej:
a) i panst caio Unii Europejskie), heY %
Doy BP&.& ie w&. ; ch el i Ob xs 6b. W
) pal N gy umowy o { szarze ze ly przeplywu oséb na ie um
przez to parstwa ze Wsg  Europejska i jej paristwami czionkowskimi, il
d w wnw iej stalus u s
e) w i na staly,
w lite Pols! ie na “w«_ Unii jskie),
g, w itej Polskiej zezwolenie na poby! cz: udzielone w zwigzku z okolicznosciami, o kiérych mowa w art. 127, art. 151 ust. 1 lub 2lub
art. 186 ust. 1 pkl 3 ustav ia 12 grudnia 2013 r. 0 oziemeach (lekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 1990 z pozn. zm.),
h) posiadaj hw mnon«vomuo_ Polskiej zezwolenie na vowm_ y Ni_mm&e z &ciami, o ktérych mowa w art. 144, art. 159 ust. 1
,_art. 160, art. 161, ant.176, art.186, ust. 1 pkt 1,2,4 i 5 lub art. 187 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

na terytorium Rzeczypospolite Po
_Mnoa jacych w znoﬂw.v_%ua*

6] Pols!

na vouﬁ o kiérym mowa w art. 114 usl. 1 albo art. 126 ust.1, albo wizg iﬁm:... w celu wykonywania pracy
Pol

iej zgode na pobyl ze wzgleddéw humanitarnych lub zgode na pobyt tolerowany,
orzystajacych w gvo%o_._o_“ _ue_axﬂw ochrony czasowej, o 2 e
j 0 nadanie statusu uchodzcy i matzonkéw, w imieniu kiérych wyslepuja z wnioskiam o nadanie statusu uchodzcy, ktérzy

dczenie 5 ne na %%%m_wiw art. 36 uslawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolite) Polskiej
r. poz. 183

(teks! jednolity: Dz. U. z 20 z pozn. zm.),
1) ktérym ochrony w iitej Polskiej.
3. Ci i oxsgaoimi_ux.n__rw.o.
4. Ci i polskich, ktérzy uzyskali zezwolenie na pobyt czasowy na lerylori o] iejalbo p iu wniosku
na pobyl zezwolenia na wm_c ia na pob _aux%:_ma.:w i Unii i ywaj y
'skiej na 108 usl. 1 pkt2lubart. 206 ust. 1 pkt2 ustawy zdnia 1 dnia 2013 r.
podrézy " la, ktbry p 3 y 5 7 I na pobyt : i Ay
przed iem whios| ieleni iana pobyl na pobyt staly lub na pobyt [
zezwolenie na pobyl czasowy.
5. Ci i ykony pracg lub prace na lerylorium itej Polskiej, nie i wpkt.2-4.
_<_a_ Obowigzki poszukujgcego pracy
__wowo_u_»nww albo
2)za o1 W S| w pkt 1 ppkt 2 niniejszej ji—0 i w danych
w lrakcie jl oraz w ych i i w lerminie wyslapienia (§ 8 ust. 9 rozp. I).
VIII. Utrat pracy (art. 33 ust. 4a)

Zarejestrowana osoba traci status poszukujgcego pracy, gdy:

1. Nie utrzymuje kontaktu z PUP co najmnie) raz na 90 dni w celu p ia pomocq w ustawie (na okres 120 dni po uplywie 90 dni od dnia oslalniego
konlaktu z powiatowym urzedem pracy),

2. Niestawila sigw voiw_gA: urzedzie pracy w sﬁzmﬁro:ﬁﬂ tarminie, ktory zostat ustalony migdzy poszukujacym pracy aly g inie powi; w terminie 7 dni

ego ? 20 dniod dni ;

3. Nie pedjgla przyge i albo nie podjela lub lan dziatani ie, studia podyplomowe, o ktérych mowa w art. 42a uslawy,
mrun o w i al lub nie n nwE " ﬁw? 40 usl. 3a ustawy (na ckres dm‘% dni cd ) e dnia po dniu
zdarzenia),

4 N.o.»w.an WNiosek o je z pomocy ckreslonej w ustawie y urzad pracy. F i slatusu pracy epuje od dnia zlozenia
wniosku.

5. Pobierala wF j Polskiej, na w i i i paristw, o kiérych mowa warl. 1 ust. 3 pkt 2 lit.
a-c, (transfer) zasilek dla bezrobolnych nabyty w innym pary i iej lub wart 1 ust. 3 pkt 211, b i c oraz opucila lerytorium
Rzeczypospolite] Polskiej lub zostata pozbawiona lego zasilku przez wiasciwg Instytucie tego paristwa. ienie statusu pracy je od dnia i

zdarzenia, 0 ktérym mowaw tym przepisie.

Wp stalusu lub pracy na bycie slati lub poszukujgcego pracy moze nastapié

w .5:?.: j po uptywie lego ok przy sp i i@ doich nabycia (art. 33 ust. 4custawy).

IX. Transfer zasitku

Osoba bezrobotna posiadajaca prawo do zasilku, mo2e wyjecha¢ do innego kraju UE wcelu iwania pracy i olrzymy asilek dla przezokres 3
miesigcy (6 Em@mr%&un 2 sioFi&Nr.cmo Urzedu Pracy ). Z wni PDU2 ystepuj do i ze wzgledu na miejsce zamiaszkania
Wojewodzkiego u tygodni od ji, a przed i w celu ia pracy. jesl do

) racy po uplywia
zarejestrowania sigw oﬁ%c 7dni
w miesigcu na konto 0soby bezrobotne).

! ey, A na i
.Cm.;s%,,cﬁwinnasmo:iw.:.&wacaﬁ

romocjl zatrudnienia i

od daly wyjazduw urzedzie zatrudnienia w kraju,

- ROZP.|: Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polilyki Spolecznejzdnia 12

-ROZP. II: Re d: Ira Pr iP
wmﬁ_ mﬁﬂﬂg n«w:%ncﬁmﬂm.. _%
- PUP: Powialowy Urzad Pracy.

PSR neba e 0 Ry 2009 weprawie

w ktérym voWN:r:_w pracy. Zasilek wyptaca urzad pracy, x.o@ _:Nﬁum_ummzo? U_ﬂoxcm‘c,.c raz

nku pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2018r., poz. 1265 z pézn. zm.)
2r.w sprawie i hi j pracy (Dz.U.z2012r.poz.1299).

Irybu pr2, y

Otrzymatem/am jeden 1 informacjii

)

Imie i nazwisko osoby zarejestrowanej w PUP

Data i podpis osoby zarejestrowanej w PUP

Podpis i pieczatka imienna pracownika PUP

POWIATOWY URZAD PRACY
w

INFORMACJA DLA OSOB REJESTRUJACYCH SIE W POWIATOWYM URZEDZIE PRACY (PRAWA | OBOWIAZKI) A
Prawal osoby w Urzgazio Pracy jako bazrobolng lub poszukuiacn pracy, okrodia ustawa z dnia 20 kwiatnia 2004 r. o promoc| zatrucnionla | instytuciach rynku
pracy (tokst jadnolity Dz U. z 2018r., poz. 1265 2 pdEn. zm.) oraz przepisy wykonawcze do 1oj20 ustawy.

1. Rej jawF ymUrzedzie Pracy
1.W celu dokonania rejestracji osoba ubiegajaca m_M o zarejestrowanie jako bezrobotny:

1) zglasza sig do powialowego urzedu pracy, wiasciwego ze wzgledu na miejsce zameldowania statego lub cz go, a jezelinie jest
~do powiatowego urzedu pracy, na ktérego obszarze dzialania przebywa, zwanego dalej wiasciwym powiatowym urzedem pracy’, albo .
2) wypelnia wniosek o dokonanie rejestracji za po$ i formularza na stronie internetowej ministra wiasciwego do spraw
_uqmnw w Biuletynie Informacji Publi ministra iwego do spraw prac nej v.m.:o::« ustug administracji publicznej,
o ktdrej mowa w ustawie z dnia 17 lutego 2005 . o yzacji dziatalnosci p p tj.Dz.U. 2 2014r, poz. 114, 2
poézn.zm.), (§ 2 ust. 1 rozp. 1).Osoba j si@ 0 z: ie jako b otny, w celu dokonania rejestracji, zgtasza si¢ do powiatowego urzedu
pracy,wilasciwego ze iwa du na miejsce ia mmm_mmo lub a jezeli nie jest zameldowana - do powiatowego urzedu pracy, na Ktorego

obszarze dzialania przebywa (§ 2 ust.1 pkt 1 rozp. I).

2. W celu dokonania rejestracji osoba ubiegajgcasie o i ie jako p pracy:
1)2gtaszasig dowy go albo wy ychp ych urzedow pracy, albo e 2
2) wypelnia wniosek o dokonanie rej zap f larza elekironicznego, epnego nastronie towej ministra godo
wuﬂw\vaﬁ.cmm_c_owéz_o ; ji P j minist go do spraw pracy lub za posrednictwem [ usiug i
ublicznej ust. 2rozp. ).
3. Omocm. xa_._m m.wn_nn. Fick albojest na pobyt staly winnej migjscowosciniz ajmow zameldowania na pob _Rmmoiw. %a« ubieganiu si¢
ozarejestrowanie jako bezrobotny sktada oswiadczenie, Ze nie jest zare estrowanajako b botny winnym px urzedzie pracy (§ 5ust.3rozp. ).
4. Rejestracji osoby ubiegajacej sie o zarejestrowanie jako bezrobotny albo pracy dokc i@ zdniem,w w&ia osoba: S
1) zgtosita sig do powiatowego urzedu EmﬂT%oq Swiad iu przez nig € 'm podpi! pr przeznigdanych izlozeniu, w obecnosci
pracownika powiatowego urzedu pracy i pod rygorem odpowiedzialnosci kamejza skiadanie fatszywych zeznan, ¢ op \
2) nmwﬁ__ R wyzej ( xrnﬁau L2 ppkt 2 nine i) i d h
Zlozylawniosek, 0 mowa wyze| Pi albo P nir yformacji) - po op i 1do ych
6w oraz o ia pod vo..ma oavos_m%u_msomn.. karnej za skiadanie fatszywych Nonzwmn.- pi n podpisem ym
wery zap _Nmm_s_ fe! y z zachowaniem zasad uﬂ@i.aﬁm:«o—_ w 0 podp
podpisem p ym p fany j platformy usiug ji albo podp m weryfikowanym za pomocq
waznego certyfikatu podpisu osobistego, o ktérym mowa w przepisach o dowodach osobistych Eﬁw ust. 1 rozp. I). i
4a. n_vwwwm iegaj; g0 e o ie jako lubp jaca pracy badz cudzc . ul g m.mm 2 .nm:ooﬂu_ﬁstm o
lub racy moze, prz ig W p edzi A ¢d 0 urzedu wyi ne info %
2a po$ e m na stronie internelo ] = ac aomvﬂm pracy, w Biuletynie __.m.u::m&. Publicznej
go do S -acy lub za pos| ej platformy usiug p j (§3ust. 1-4rozp. 1).
4b. Po przekazaniu przez osob! .omaén: mowaw pktda jinf i, wymaganych danych powiatowy urzad pracy wyznacza termin stawiennictwa
w urzedzie, nie diuzszy niz 7 dni roboczych od dnia mnm_sum:_m nw:«.nm M u%%wou cxwm_o:v. w ust. 4a niniejszej ir w celu
y nap e il owido i (§3ust.5rozp.1). 5 5
4c.W I i wp ym urzedzie pracy w erminie, 0 kérym mowa w pkt 4b dane p przez osoby, o ktérych
mowa w pkt 4a inf ji %Wvomrom ) w pkt da jszej )i, sa z teleir y sluzb
i g0 .Sy " (§3ust. 6rozp. ). : z
5. Osoba ubi wwnqnm o j _mmo b Jm&o« pracy przedktada do wgladu p ipC go urzedu pracy
j 3i (§ 5 ust.1-2 rozp. [):
1) dowod osobisty albo inny dokument tozsamosci, : X 5 2
2) odpowiednio: § koriczenia szkoly, dyplomy lub inne B jace kwalifikacje lub
3 pracyiinne bedne do jej ien onnv.m.: _.mm_o«o:.:m podstawie przepisow ustawy,
4 jgce p i noiv}o:vim:_momaw_oa u_‘mo.wm elitakie posiada,
5) osoba hiepetnosprav/na :u_mnmﬁww sigo jako b y albo p pracy, oprocz dokumentdw, o ktérych mowa w ppkt 1- 4,
przedklada dokumerty potwierdzajace stopien niepelnosprawnosci. " 5 2
6. Mmog x ) sig o zarej jakob yp jep P go urzgdu pracy w trakcie rejestracji nastepujgce dane
Sust.6rozp. I):
1 c:_owmuo_ioaw_:mwiﬁroo_.muv.mo.
2) obywatelstwo albo obywatelstwa,
3) numer PESEL,
4) imiona rodzicow,
5) date i miejsce urodzenia,
6) nazwisko rodowe, 5 ~
7) stan cywilny orazinformacje o p iu albo niep w wychip hpracy,
8) liczbe dzieci na utrzymaniu,
9) adres zameldowani pobytstaly lub y adresdo pondencii,
10)wyksztalcenie,
11) uKorficzone szkoly,
12) zawody wyuczone, zawody wykonywane, kwalifikacje wyodregbnione w zawodach oraz zawéd, W ktérym osoba ta chciafaby pracowac i ma ku temu
odpowiednie kompetencje i kwalifikacje potwil y ilub g claglosé pracy w okresi 6
“w poziom znajomosci jezykéw obcych,
15)rodzaj _w.ou_m._. niepetnosprawnosci, jezeli dotyczy,
16) okresy ia z p nazwy p y, 28] ) viska pracy, wymiaru czasu pracy i podstawy wykonywaniapracy,
17) okresy wykonywania innej pracy zarobkowejiop ia skladek na p ia sp: Z tytutu pr p )]
18) inne okresy zaliczane do okresu uprawniajgcego do zasitku dla bezrobotnych, o ktdrych mowa w ustawie, ¥ 2 i
19) sposoby rozwigzania ku albo 6 waﬁ (stosunku albo stosunkéw stuzbowych) w ostatnich 6 miesiacach przed dniem rejestracji w zakresie
koniecznym do ustalenia uprawnien do zasilku dla bezrobotnych, 7 i 3
20) kierunki szkoler, ktérymi jest zainteresowany, oraz ewentualne 2ai ie podje ia w krajach Obszaru
21)fakty edne dol mozliwosci przy ia statusu bezrobotnego, o kl rych mowa wart. 2ust. 1 pkt 2 ustawy,
22) numer rachunku bankowego, jezeli posiada. . 3 s 8 5
6a. Osoba ubiegajgca w_ﬂo Zzarejestrowanie jako bezrobotny w trybie okreslonymw pkt 1 ppkt 2 niniejszej ipodaje we od j ji dane,
o ktorych mowa w pkt 6 niniejszej informacji, zapisywane w systemie psz, zatacza do , 0 ktorych mowa w pkt 5 ppkt 1-3
niniejszej informacji, wskazuje wiasciwy urzad pracy oraz opatruje wniosek: 3 -
1) bezpiecznym voﬂﬂm.oi elektronicznym Sm_vo_xgzm:<3 za pomocq > kwalifike certyfikatu, z zachowaniem zasad przewidzianych
W przep 10 sie icznym, a
2)p th p Bra ym profil fany ej p ustug administracji publicznej, albo
3 fodpisen [ r.: wery za pomocg waznego certyfikatu podpisu osobistego, o ktérym mowa w przepisach o dowodach osobistych
ust. 9 rozp. 1).
7. Osoba ubiegajgca s| jako pc racy przekazuje pracownikowi powiatowego urzedu pracy w trakcie rejestracji dane, o ktérych mowa

ozare) 3 .
svxa%x:.ew.ww:_asﬂa io.smL: w:%?ﬂu._w ) :
7a.0soba ubiegajaca sig o zarejestrowanie jako poszukujacy pracy w trybie okreslonym w pkt 2 nvﬂ 2 niniejszej informacji podaje we wniosku o dokonanie

rejestracii dane, o kiérych mowa w pkt 6 ppkt 1-6 i 9-2 E:_m__.mnw_. informaciji, zapisywane w sy psz, y y albo wybrane powiatowe urzedy
racy oraz podpisuje wniosek w sposéb okreslony w pkt 6a niniejszej informacji (§5ust. 10rozp. 1).
8. Osoba ubiegaj sig o rie jako bezrobotny albo poszukujacy pracy moze przekazac réwniez numer telefonu i adres e-mail, celem utatwi

kontaktu z :.W.oama pracy, oraz zlozy¢ oéwiadczenie o s@ﬂ»oz_: 2gody na udzial w badaniach rynku pracy prowadzonych przez publiczne stuzby zatrudnienia,
organy i irza lub jlubnaich i Ao :%.QBG.;

9. JeZeli osoba ubiegajg sigo j e _mno bezrobotny albo Y %_.mns byta iej zarej aw rej bezrobotnych i poszukujacych
pracy, topi japolega na iu U inienia lub modyfikacji danych dotyczacych osoby istniejacych w rejestrze bezrobotnych
p It \pracy. ie nastapita zmiana w danych przekazanych w trakcie j ji, 0soba ubi sig o zarej jako bezrobotny
albo vowErst pracy przedklada do wgladu pracownika powiatowego urzedu pracy dowdd osobisty albo inny iwraz zo$ riem,

2e przekazane uprzednio dane nie c_mwz zmianie (§ 8 ust. Zrozp. 1). .
9a. Przepis pkt 9 :_:_o%wnm informaciji stosuje si¢ odpowiednio do Omoww iegajqcej sig o j ie jako bezrobolny albo poszukujacy pracy w trybie
okreslonym odpowiednio w pkt 1 ppkt 2 albo pkt 2 ppkt 2 niniejszej informacii, z tym ze osoba ta zeskanowane dokumenty, o ktérych mowa w pkt 9 niniejszej
informacji, zatacza do wniosku o rejestracje (§ 8 ust. 3rozp. I).
10. Rej; ji 0sol w viegajacej sie o zarej| ie jako amnavo—:w albo poszukujacy pracy nie aoxo::.ﬁ sigw przypadku (§9rozp. 1)
1) nieprzedio: enia dokumentow, o kiérych mowa w pkt 5 ppkt 1-3i 5 oraz pkt 3 niniejszej informacii, lu
2) odmowy przekazania wymaganych danych, lub
3) odmowy peswiadczenia przekaz: h danychio$wiadczen w mnowoc okreslony w pkt4 niniejszejinformacii, lub
4) nieopatrzenia wniosku o rejestracje jednym z podpiséw, o ktérych mowa w pkt 4 ppkt 2 niniejszejinforma
5) niestawiennictwa w powialowym urzedzie pracy v wyznaczonym lerminie, o ktérym mowa w pkt 4b ni

zej informacii
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