Zalacznik nr 1 do Regulaminu

Formularz oferty szkoleniowej

1. Nazwa szkolenia:

Nr telefonu: ......ccocevveienencenen, NI faxu: .o
Adres e-mail: .......oooiiiiiiiii e
NIP: o, Regon: ...
NR z Rejestru Instytucji Szkolemowych ........................................

4. Nazwisko i nr telefonu osoby wyznaczonej do kontaktu z Zamawiajacym:

6. Liczba godzin (godzin zegarowych) Zaje/0SObE ........cocuiiiiiiiiieiiieii et

7. Czas trwania szkolenia:
- termin 1ealiZaC]l SZKOIEIIA: ....ocviiiiiiiieiieeie ettt e e te e s e e e seaeebeeesbeesbeessaeenseensneenne
- godziny: od.......cceeeeiiiiiiienen. 0 ettt e

8. Miejsce zajec teoretycznych:

10. Rodzaj dokumentdéw potwierdzajacych ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji (wzér
w zalaczniku):



13. Sposob organizacji szkolenia z podzialem na zajecia teoretyczne i praktyczne (ilo$¢ i jakos$¢
wyposazonych stanowisk niezbednych do prawidtowej realizacji szkolenia, opis sal wraz z
podaniem metrazu) oraz wyposazenie w sprz¢t 1 pomoce dydaktyczne do potrzeb danego szkolenia,

warunki socjalne, BHP, w tym — warunki szkolenia dla jednego uczestnika.

a) zajecia teoretyczne:

b) zajecia
PTAKEYCZIC! ...ttt ettt ettt ettt sb et e a e bt e a e eh e et e e et e s bt e bt e ateeb e et e eatesbe e bt e st e nbe et e eatenae et

14. Charakterystyka osob, dla ktérych szkolenie jest przeznaczone oraz wymagania wstepne
dotyczace kwalifikacji uczestnikow szkolenia (dotyczy réwniez wymaganych badan lekarskich 1

15. Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen z obszaru zlecanego lub
powierzanego szkolenia w ciggu 3 lat przed uptywem terminu do ztozenia odpowiedzi na zapytanie

ofertowe.

Ilo$¢ przeprowadzonych szkolen grupowych

[lo$¢ przeprowadzonych szkolen
indywidualnych
Rok Liczba Temat szkolenia Rok | Liczba @ Liczba Temat szkolenia
0sob szkolen | 0sob

16. Doswiadczenie_2 kluczowych wyktadowcow/instruktorow przewidzianych do realizacji
szkolenia na podstawie iloSci przeprowadzonych przez nich szkolen zgodnych z obszarem
zlecanego lub powierzanego szkolenia w ciggu 3 lat przed uptywem terminu do zlozenia

odpowiedzi na zapytanie ofertowe.




Kwalifikacje kadry dydaktycznej musza by¢ adekwatne do przeprowadzanego szkolenia.
W przypadku braku odpowiednich kwalifikacji wykladowcow oferta wstepna nie podlega
rozpatrzeniu.

Wykladowea nr 1:
IMIQ 1 NAZWISKO ...ttt ettt ettt et e bt et e s bt et e eatesae et e entesaeenbesntesneenseas

Ilo$¢ przeprowadzonych szkolen w okresie ostatnich 3 lat zgodnych z obszarem zlecanego lub
powierzanego szkolenia:

Rok ..o, , liczba szkolen ............... , [1o§¢ przeszkolonych oséb ................. .
Rok ... , liczba szkolen ............... , [lo§¢ przeszkolonych 0séb ................. .
Rok ..o , liczba szkolen ............... , [1o§¢ przeszkolonych oséb ................. .

Zakres powierzonych obowigzkow (dot. szkolenia, na ktore jednostka szkolaca ztozyta oferte) :

Wykladowca nr 2:

IMIQ 1 NAZWISKO ...ttt ettt ettt s bbb e s bt et e e st e sae e b e entesaeenbesntesneensens

Ilo$¢ przeprowadzonych szkolen w okresie ostatnich 3 lat zgodnych z obszarem zlecanego lub
powierzanego szkolenia :

Rok ..o , liczba szkolen ............... , [1o§¢ przeszkolonych oséb ................. .
Rok ....ccceeee. , liczba szkolen ............... , [1o§¢ przeszkolonych o0séb ................. .
Rok ..o , liczba szkolen ............... , [1o§¢ przeszkolonych oséb ................. .

Zakres powierzonych obowigzkow (dot. szkolenia, na ktore jednostka szkolaca ztozyta oferte) :



18. Wykaz literatury, srodkéw i materiatow dydaktycznych jakie uczestnik szkolenia otrzyma na
wlasnos¢:

19. Posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa certyfikatow jakosci oraz akredytacji Kuratora O$wiaty
(kopie w zalaczniku):

20. Wykorzystanie standardow kwalifikacji zawodowych i modutowych programoéw szkolen
zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki
Spotecznej:

21. Plan nauczania okres$lajacy temat zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z uwzglednieniem w
miarg potrzeby czesci teoretycznej 1 czgsci praktyczne;:

[lo$¢ godzin zajegc [lo$¢ godzin zajec
Nazwa modutu teoretycznych praktycznych

przypadajacychna = przypadajacych na

jednego uczestnika ~ jednego uczestnika

Ogodtem

22. Tresci szkolenia w zakresie poszczeg6lnych zaje¢ edukacyjnych:

Nazwa modutu Tres$¢ szkolenia w zakresie modutu




23. Oswiadczamy, ze powierzymy wykonawcom wykonanie nast¢pujgcej czesci zamowienia
ettt ee e teehee e —e et e —eebeesateebeeeneeeteenaeeeane (jesli wykonawca przewiduje udziat podwykonawcow)

24. Koszt szkolenia powinien uwzglednia¢ w szczegolnosci:

e naleznos$¢ przystugujaca instytucji szkoleniowe;,

e koszt materialow dydaktycznych, o ktérych mowa w pkt 171 18

o koszty egzamindow umozliwiajagcych uzyskanie $wiadectw, dyplomow, zaswiadczen,
okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutow zawodowych oraz koszty uzyskania
licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu,

e koszty zakwaterowania 1 wyzywienia, jesli szkolenie odbywa si¢ w miejscowosci innej niz
miejsce zameldowania stalego lub czasowego osoby bezrobotnej jezeli wynika to z
wymagan Zamawiajgcego.

(podpis osoby upowaznionej do
reprezentacji wykonawcy)

* cena oferty wazna bedzie przez 3 miesigce od daty jej zlozenia

Instytucja szkoleniowa powinna posiadac:

» Aktualny odpis z wihasciwego rejestru albo aktualne zaswiadczenie o wpisie do ewidencji
dziatalnosci gospodarczej (jezeli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub zgtoszenia do
ewidencji dzialalnosci);

» Dokument, wystawiony przez wojewddzki urzad pracy wilasciwy ze wzgledu na siedzibg
instytucji szkoleniowej, potwierdzajacy kontynuowanie dziatalnos$ci szkoleniowej w biezacym
roku, zaswiadczenie o wpisie do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez wojewodzki
urzad pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej (zgodnie z ustawg o promocji
zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017, poz. 1065 ).



